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LA NUOVA PROFESSIONE DEL SUSTAINABILITY MANAGER

Poltrone /2

|.a nuova vita
di Raffaele
Jerusalmi

L'ex a.d. di Borsa Italiana diventa
senior advisor in Pictet Wealth
Management ltaly

£ entrato in Borsa Italiana dal
1998, ne & stato amministratore
delegato dal 2010 al 2021, &

statc membro del Consiglio di
Amministrazione del London

Stock Exchange Group e direttore
eseculivo della divisione Capital
Markat (e in questo periodo

| titolo Lseg & passato da 4.5

a 98 sterline), & staio anche
vicepresidenie di diverse societa di
Lseg e Borsa ed & state presidente
di Elite Spa. E oggl & senior Advisor
n Pictet Wealth Management

lialy (Pictet WM). La “saconda

vita' di Ralfaele Jerusalmi(che

nel 2019 & stato anche nominato
Gavaligre Ordine al Merito della
1epubblica Italiana) si consumera
nella gestione patrimoniale. Piu
precisaments, in quella del Gruppo
Pictet - fondato da otto soci ne
1805 e da allora ha mentenutc
glistessi principi dititolarita e

successione - che oggl dal quartier

generale di Ginevra (e dalle sedi di
Amsterdam, Barcellona. Basilea,
Bruxelles e Dubal) amministra
circa 644 miliardi di euro

Pictet WM, la divisona di wealth
management del Gruppo, attiva

n Italia da oltre 20 anni, grazie a

una struttura articolata su quattro

sedi nel Paase, ha ottenuto unc
sviluppo costante. quadruplicanda
il numero di dipendenti e vedendo
crescere | patrimoni gestit

del 30% negli ultimi 3 anni.
«'Ingressa di Jsrusalmi & pernol
motivo di grande orgoglior, ha
commantalo Alessandra Losito,
Direttrice generale di Fictet
Wealth Management in Italia
«Professionista diindiscussa

levatura, mettera a disposiziona d
Pictet WM tutto il suo bagaglio di

competenze, con 'obiettivo comune

che da sempre contraddistingue le

scelte di consulenza e investimento

di Pictel WM: proteggere,
sviluppare e trasmettere ||
patrimania tra le generazioni e
altraverso gli eventi della vita
Grazig ad un continuo lavore
disquadra tra | nostri wealth
manzager & gl advisor che fanno
parte del Gruppo, siamo in grado
difornire un servizic semprs
pileveoluto a investitori sempre
pillesigentl. con un approccio
globale, erogato in prossimita»
«]| wealth management ha cggi
una grands opporiunita, quella
diricoprire un rugic importanie
anche nella ripartenza de
Paese, attraverso un'ottimale
allocazione dei patrimoni di
famiglia e imprenditori nel lungo
periodor, haaggiunto Raffaele
Jerusalm.. «Far parts di questo

progetto & per me motivo digrande

soddisfazione e rapprasenta il
coronamento di un percorso che

mi ha visto par melti annial fiance
di aziende desiderose di crescere
ed internazionalizzare |la propria
attivita. Seno molto lieto di poterio
fare con il Gruppo Pictet, cha ha
una storia di cltre duecento ann

a di cui condivido | valori. Sono
davvero felice di poter lavorare di
nuovo con Alessandra Losito, con
cuihe gia condiviso una esperienza
professionale in passato, con ||
suo team italiano @ con Il senior
management di Gingvra»

Bilanci

La lead
generation
chiude in utile

Spinup archivia il 2021 con ricavi
per oltre 8 milioni di euro
e un utile netto di 1 milione

Si & chiuso con il raddoppio de
fatturato 11 2021 di forte crescita
er Spinup. la prima media
tech company italiana attiva ne
campo della lead generation
Fondata ne! 2017 con sedi a
Napoll e a Milano, la societa
guidata dal Ceo Antonic Romang
prosegue quindi la sua scalata,
avendo fatto registrare nell'anno
appena terminato ricavi total
per altre 8 milioni di euro, a
fronte dei 4,2 milioni del 2020,
con un utile netto stimato che
raggiungara circa 1 milione d

euro. Recentemente entrata a
far parte del gruppo CloudCare,
Spinup, punta nel 2022 ad un

ulteriore raddoppio del fatturato,
an l'obiettivo di raggiungere | 16

milionl di suro e diventare cosila
realta leader in Italia nel settore
del performance marketing. Per

supportare | progetti di crescita

e |le opportunita di sviluppo,

can I'inizio del 2022 || team d

vertice di Spinup viane rafforzato

in maniera significativa, con la
decisione di inserire 5 nuove
figure in ruscli chiave, che vanno
a completare od integrare
|'organigramma esistente,
portando cosl a 18 il numero di

risorse impiegate all'interno della

societa
Nel rucio d| Chiel Commercial
Officer entra Giampaoclo
Cossatll, manager di pluriennale
sparienza nel settore de
digital advertising in primarie
sacieta italiane, provenienta
da Ediscom, dove ricopriva il
ruclo di Direttore Commerciale,
e pracedentemente Client
Directar di Veesible e di Tiscali
Advertising. La struttura
organizzativa di Spinup viene
inoitre ulteriormente rafforzata
con gl ingress: di Gastano
Del Prate nel ruolo di Head of
Developmant e di Aldo Galdiaro,
che assume |a carica di Head of
Affiliation. A completare e novita
sul team, infina, I'ingresso di

Massimiliano Maggioni e Fabrizio

Vecchione nell'area marketing

LA NUOVA PROFESSIONE
DEL SUSTAINABILITY
MANAGER

La strada (della sostenibilita)
© segnata. Ed & un imperativo

per lo aziende. Ma esattamenta

che cosa significa essere
sostenibili? Quali sonole
azioni dietro queste scelte?
Cosa comporta per un
brand intraprendere questo

percorso? Secondo un recente

studio condotto da Hunters
Group, societa specializzata
nella ricerca e selezione

di personale gualificato, ci
sono ottime oceasioni per il
Sustainability Manager, un
professionista che agisce in
maniera trasversale sulle
varie funzioni operative
strategiche, per guidare i
brand nella costruzione e nel
mantenimento di standard

sempre piu elevati in termini di

sostenibilita.
1l suo ruolo agisce sull'intera

filiera produttiva con I'obiettivo

di trasformare l'azienda -
agli occhi degli stakeholder,
del mercato e internamente
- portando i dipendenti a
sposare una sustainability
view. Per questo motivo,

le sue competenze devono
essere molto trasversali,
per integrarsi nella realta
operativa, analizzarla e

adottare strategie innovative,
Il Sustainability Manager
deve essere in grado di
interfaceiarsi con i vari
reparti, dagli acquisti alla
produzione, dalle operation
alla comunicazione con l'ufficio
stile, al fine di ottimizzare best
practice produttive che siano
compliant rispetto alla visione
aziendale.

Questa figura deve essere
attenta anche al lato
economico, adottando scelte
e strategie che tengano conto
delle implicazioni finanziarie,
oltre che organizzative e
culturali, per garantire che

lo sviluppo sostenibile sia
compatibile con il profitto
aziendale.

Sebbene, ad oggi, non esista
uno specifico percorso
accademico, le laures

in economia aziendale e
management, quelle in
ingegneria gestionale e

guelle in giurisprudenza sono
certamente un buon punto

di partenza. Non mancano,
inoltre, numerosi corsi di
specializzazione o master
post laurea, organizzati da
universita italiane e straniers
In Italia, la retribuzione annua
lorda prevista per questo tipo
di profilo @ compresa in una
forbice di 50.000 e 65.000
euro.
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